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Под председательством руководителя Управления Федерального казначейства по Ставропольскому краю (далее – Управление) Н.В. Мажарова 
26 марта 2025 года проведено заседание Комитета Управления по внутреннему контролю и внутреннему аудиту.
На заседании Комитета Управления по внутреннему контролю и внутреннему аудиту рассмотрены следующие вопросы.
1.   О рассмотрении результатов проверки деятельности отдела мобилизационной подготовки и гражданской обороны Управления за 2023 год 
и январь – сентябрь 2024 года.
По результатам проверки нарушения (недостатки) не установлены.
Постановили: принять к сведению информацию о результатах проверки деятельности отдела мобилизационной подготовки и гражданской обороны Управления; поручить начальнику отдела мобилизационной подготовки 
и гражданской обороны Управления продолжать осуществление внутреннего контроля с применением методов контроля «самоконтроль» и «контроль по уровню подчиненности» в соответствии с утвержденной Картой внутреннего контроля; продолжать проводить технико-экономическую учебу по изучению нормативных правовых актов, регламентирующих соответствующую деятельность.
2.   О рассмотрении результатов проверки деятельности организационно-аналитического отдела Управления за 2023 год и январь – сентябрь 2024 года.
По результатам проверки нарушения (недостатки) не установлены.
Постановили: принять к сведению информацию о результатах проверки деятельности организационно-аналитического отдела Управления; поручить начальнику организационно-аналитического отдела Управления продолжать осуществление внутреннего контроля с применением методов контроля «самоконтроль» и «контроль по уровню подчиненности» в соответствии 
с утвержденной Картой внутреннего контроля; продолжать проводить 
технико-экономическую учебу по изучению нормативных правовых актов, регламентирующих соответствующую деятельность.
3.   О рассмотрении результатов проверки деятельности 
административно-финансового отдела Управления за 2024 год.
По результатам проверки нарушения (недостатки) не установлены.
Постановили: принять к сведению информацию о результатах проверки деятельности административно-финансового отдела Управления; поручить начальнику административно-финансового отдела Управления продолжать осуществление внутреннего контроля с применением методов контроля «самоконтроль» и «контроль по уровню подчиненности» в соответствии 
с утвержденной Картой внутреннего контроля; продолжать проводить 
технико-экономическую учебу по изучению нормативных правовых актов, регламентирующих соответствующую деятельность.
4.   О рассмотрении результатов проверки деятельности отдела по надзору
за аудиторской деятельностью Управления за 2024 год.
По результатам проверки нарушения (недостатки) не установлены.
Постановили: принять к сведению информацию о результатах проверки деятельности отдела по надзору за аудиторской деятельностью Управления; поручить и.о. начальника отдела по надзору за аудиторской деятельностью Управления продолжать осуществление внутреннего контроля с применением методов контроля «самоконтроль» и «контроль по уровню подчиненности» в соответствии 
с утвержденной Картой внутреннего контроля; продолжать проводить 
технико-экономическую учебу по изучению нормативных правовых актов, регламентирующих соответствующую деятельность.
5.   О рассмотрении результатов проверки деятельности отдела № 31 Управления за январь – июнь 2024 года.
По результатам проверки установлены нарушения в части приема документов клиентов, не соответствующих установленным требованиям.
Постановили: принять к сведению информацию о результатах проверки деятельности отдела № 31 Управления; поручить начальнику отдела № 31 Управления усилить внутренний контроль, осуществляемый с применением методов контроля «самоконтроль», «контроль по уровню подчиненности», в соответствии 
с утвержденной Картой внутреннего контроля; усилить контроль при приеме документов клиентов на соответствие установленным требованиям; систематически проводить технико-экономическую учебу по изучению нормативных правовых актов, регламентирующих соответствующую деятельность.
6.   О рассмотрении результатов проверки деятельности 
контрольно-ревизионного отдела в социально-экономической сфере Управления 
за 2023 год и январь – сентябрь 2024 года.
По результатам проверки установлены нарушения (недостатки) в части осуществления внутреннего контроля, соблюдения отдельных требований к формам и содержанию документов, составляемых должностными лицами при реализации контрольных полномочий, своевременности и полноты внесения сведений 
о проведенных контрольных мероприятиях в соответствующие информационные системы.
Постановили: принять к сведению информацию о результатах проверки деятельности контрольно-ревизионного отдела в социально-экономической сфере Управления; поручить начальнику контрольно-ревизионного отдела 
в социально-экономической сфере Управления обеспечить достаточную степень надежности внутреннего контроля с применением методов контроля «самоконтроль», «контроль по уровню подчиненности» в соответствии с утвержденной Картой внутреннего контроля; усилить контроль за соблюдением установленных требований при реализации соответствующих полномочий; систематически проводить 
технико-экономическую учебу по изучению нормативных правовых актов, регламентирующих соответствующую деятельность.
7.   О рассмотрении результатов проверки деятельности 
контрольно-ревизионного отдела в сфере деятельности силовых ведомств и судебной системы Управления за 2023 год и январь – сентябрь 2024 года.
По результатам проверки установлены нарушения (недостатки) в части осуществления внутреннего контроля, соблюдения требований к содержанию 
и формам документов, составляемых должностными лицами при реализации контрольных полномочий, своевременности и полноты размещения информации по результатам проведенных контрольных мероприятий в соответствующие информационные системы.
Постановили: принять к сведению информацию о результатах проверки деятельности контрольно-ревизионного отдела в сфере деятельности силовых ведомств и судебной системы Управления; поручить и.о. начальника 
контрольно-ревизионного отдела в сфере деятельности силовых ведомств и судебной системы Управления обеспечить достаточную степень надежности внутреннего контроля с применением методов контроля «самоконтроль», «контроль по уровню подчиненности» в соответствии с утвержденной Картой внутреннего контроля; усилить контроль за соблюдением установленных требований при реализации соответствующих полномочий; систематически проводить технико-экономическую учебу по изучению нормативных правовых актов, регламентирующих соответствующую деятельность.
8.   О рассмотрении результатов проверки деятельности отдела государственной гражданской службы и кадров Управления за 2023 год 
и январь – июнь 2024 года.
По результатам проверки установлены нарушения (недостатки) в части осуществления внутреннего контроля, соблюдения порядка организации подготовки и оформления приказов Управления.
Постановили: принять к сведению информацию о результатах проверки деятельности отдела государственной гражданской службы и кадров Управления; поручить и.о. начальника отдела государственной гражданской службы и кадров Управления обеспечить достаточную степень надежности внутреннего контроля 
с применением методов контроля «самоконтроль», «контроль по уровню подчиненности» в соответствии с утвержденной Картой внутреннего контроля; усилить контроль за соблюдением установленных требований при реализации возложенных функций и задач; систематически проводить технико-экономическую учебу по изучению нормативных правовых актов, регламентирующих соответствующую деятельность.
Заседание Комитета Управления по внутреннему контролю и внутреннему аудиту по пункту 5 проходило в формате видеоконференции.
[bookmark: _GoBack]По итогам заседания отделу внутреннего контроля и аудита Управления поручено: подготовить служебную записку с кратким изложением выработанных предложений; направить в объекты контроля, в которых установлены нарушения (недостатки) по результатам проведения соответствующих проверок, информационные письма (Указания), содержащие сведения о необходимости устранения выявленных нарушений (недостатков); проводить мониторинг выполнения структурными подразделениями Управления решений Комитета.
